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W zwiazku ze spadkiem ptacy realnej, duzym wzrostem kosztéw utrzymania oraz konczgcym sie
rokiem finansowym 2024-2025, Miedzyzaktadowy Samorzadny Niezalezny Zwigzek Zawodowy
Pracownikow CMC Poland Sp. z o.0. i Spotek dziatajacy w CMC Poland Sp. z 0.0. wnosi o podjecie
rozmow w sprawie podwyzki wynagrodzen dla pracownikow CMC Poland Sp. z 0.0. na 2026 rok.

W zwigzku z powyzszym, na podstawie § 15 Porozumienia o zakresie zabezpieczen interesow pracownikow
CMC Poland Sp. z o.0. zawartego 11 lutego 2004 r. oraz § 4 ust 1 Porozumienia zawartego w dniu
23.05.2006 roku w sprawie informowania pracownikow i przeprowadzania z nimi konsultacji, zwracamy si¢
o przekazanie nastgpujacych informacji za 9 miesiecy, tj. trzy kwartaty biezgcego roku finansowego:

1. wynik finansowy netto ogétem 1 w poszczego6lnych miesigcach:;
. produkcja ogotem i w poszczegdlnych miesigcach;

3. Dane dotyczace kosztow pracowniczych w ogoélnych kosztach CMC Poland Sp. z 0.0.
za 2024/2025 rok.

4. zatrudnienie w poszczegdlnych komérkach organizacyjnych;

5. ilo§¢ pracownikow zatrudnionych na czas okreslony,

6. srednie wynagrodzenie w poszczegolnych komorkach organizacyjnych pracownikow na
stanowiskach robotniczych po zakonczeniu umowy na czas okreslony i podpisaniu umowy o prace
na czas nieokreslony.

7. srednie wynagrodzenie w poszczegolnych komorkach organizacyjnych pracownikoéw na
stanowiskach nierobotniczych po zakonczeniu umowy na czas okreslony i podpisaniu umowy o
prace na czas nieokreslony.

8. srednie wynagrodzenia w poszczegolnych komorkach organizacyjnych (bez odpraw
emerytalno-rentowych, godzin nadliczbowych, premii kwartalnej) na stanowiskach robotniczych i
nierobotniczych;

9. ilos¢ osob zarabiajacych ponizej sredniej w poszczegdlnych komérkach;

10. ilo$¢ osob zarabiajacych ponizej widetek w poszczegolnych komorkach;

11. ilos¢ osob zarabiajacych powyzej widetek w poszczegolnych komorkach;

12. s$rednie wynagrodzenia na stanowiskach robotniczych oraz aktualng liczbe pracownikow;

13. $rednie wynagrodzenia na stanowiskach nierobotniczych oraz aktualna liczbe tych pracownikow;

14. $rednie wynagrodzenia na stanowiskach kontraktowych oraz aktualng liczbe tych pracownikow;

15. srednie wynagrodzenia na stanowiskach dyrektorskich oraz aktualng liczbg tych pracownikow;

16. ilos¢ podwyzek indywidualnych w poszczegolnych komorkach;
srednia kwota podwyzek indywidualnych w komorkach w rozbiciu na poszczegolne miesiace;

17. ilos¢ godzin nadliczbowych w poszczegolnych komérkach.

Prosimy o przekazanie w/w dokumentow w terminie do 23 czerwca br. co pozwoli na przygotowanie
stanowiska Miedzyzaktadowego Samorzadnego Niezaleznego Zwiazku Zawodowego Pracownikow
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